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Fazer pdo caseiro: técnica que
permite uma renda extra em familia

E verdade que muita
gente consegue fazer

um pdo caseiro, porém
guando ele é pontuado
por técnicas é muito

mais gostoso. Foi o que
aconteceu para um grupo
de mulheres em Santa
Licia, gragas ao apoio do
Sindicato Rural e Senar.

Em parceria com o Sindicato Ru-
ral de Araraquara, o SENAR (Servico
Nacional de Aprendizagem Rural)
ofereceu para produtoras rurais e
moradoras de Santa Ldcia, o Curso
de Processamento Caseiro de Paes
como alternativa para geracao de
renda extra entre produtores rurais
e suas familias. O objetivo do progra-
ma de ensino é garantir uma melho-
ra na qualidade de vida das pessoas.

No curso foram passados ensina-
mentos sobre técnicas de processa-
mento artesanal para a confeccao de
massa base do pao, pao enriquecido,
pao de forma, pao com outras fari-
nhas, pao doce e pao salgado reche-
ados, explicou a instrutora Elisangela
de Oliveira, instrutora do Senar-SP.

Segundo Elisangela, muito em-
bora ha técnicas descritas em uma
cartilha elaborada pelo Senar, é im-
portante o didlogo para também se
apurar quais sao os costumes regio-

Grupo participante do curso em Santa Licia
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nais, respeitando-se naturalmente a
legislacao vigente.

Tanto é que o curso exige anteci-
padamente alguns requisitos como
a escolha do local apropriado, higie-
ne pessoal do local, dos utensilios e
equipamentos, carcteristicas e tipos
de farinhas, graos e sementes, pro-
cedimentos adequados para alcan-
car resultados esperados, educacao
nutricional com vistas a promocao da
alimentacdo adequada e saudavel.

Durante dois
dias (22 e 23 de
marco) as alunas
acompanharam
com muita atencao
as explicacoes da-
das por Elisangela,
que ao finalizar o
programa destacou
0 comprometimento

OII'prepuro da masse

das participantes, ressaltando em
cada uma delas muita qualidade e
comprometimento.

O coordenador regional do Senar
SP, engenheiro agronomo Joao Hen-
rique de Souza Freitas enalteceu o
trabalho da instrutora e considerou
importante o ensinamento, pois elas
- poderao a partir de agora promove-
rem a producao de paes para venda
ao consumidor, criando uma fonte de
renda alternativa.
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B ENCONTRO

Sindicato Rural participa do Enconiro
Estadual de Agronegodcios em Bauru

Um dos destaques do evento foi o lancamento do
Agente Local de Inovacéo Rural, programa que visa
propor solugdes e inovagdes para melhoria dos ciclos

produtivos.

O presidente do Sindicato Rural
de Araraquara, Nicolau de Souza
Freitas e o diretor financeiro da enti-
dade, Marcelo Xavier Benedette par-
ticiparam nesta terca-feira (05), do
Encontro Estadual de Agronegécios
realizado em Bauru. O encontro teve
0 objetivo de apresentar o balanco
de 2021 e o planejamento das acoes
previstas para este ano. Com o tema
“Agrosempre - uma nova atuacao no
agronegocio”, o evento foi promovi-
do pelo Sistema FAESP/SENAR-SP
(Federacao da Agricultura e Pecuaria
do Estado de Sao Paulo e Servico Na-
cional de Aprendizagem Rural) e pelo
Sebrae-SP.

Em mensagem exibida aos 400
participantes do acontecimento, en-
tre produtores, presidentes de sindi-
catos rurais, coordenadores do SE-
NAR-SP, técnicos, gerentes regionais
e diretoria do SEBRAE-SP e do Siste-
ma FAESP/SENAR-SP, o presidente
FAESP/SENAR-SP, Fabio de Salles
Meirelles, destacou que “em 2021
foram realizadas diversas acoes que
beneficiaram o pequeno produtor ru-
ral de Sao Paulo. Os resultados em
2022 devem ser ainda melhores”.
afirmou o presidente.

O balanco de tudo o que acon-
teceu depois de dois anos da pan-
demia de Covid-19 deu a ténica dos
pronunciamentos dos dirigentes do
SENAR-SP, Mario Biral, e dos dire-
tores do Sebrae-SP, lvan Hussni e
Guilherme Campos.

Para o presidente do SEBRAE-SP
e vice-presidente da FAESP/SENAR-
-SP, Tirso Meirelles, o empenho e a

uniao de todos foi fator chave para
reverter rapidamente os impactos
provocados nos pequenos produ-
tores e empreendedores paulistas.
“Em 2020 e 2021, rodamos quase
200 mil quilémetros por todo o Esta-
do. Tracamos um Raio-X da situacao
dos empreendedores do campo, do
comércio, da indUlstria e de servicos,
conseguindo diagnosticar os garga-
los e onde estavam as possibilidades
de crescimento das mais diversas
cadeias produtivas”, declarou Tirso
Meirelles.

Os participantes assistiram ain-
da palestra de Miguel Cavalcante da
AgroTalento, sobre gestao de proprie-
dades rurais.

ALl RURAL

Entre os programas apresenta-
dos no Encontro, sobressai o ALI
Rural (Agente Local de Inovacao
Rural) que contempla a atuacao de

' Fabio Meirefles,
presidente’da

, Faesp abrindo o

~ encontro em Bauru

)

Tirso Meirelles, presidente do
Sebrae-SP e vice-presidente da
Faesp/Senar-SP

mais de 100 agentes em campo na
aplicacao de metodologia especifica
para 1.250 produtores rurais pau-
listas propondo melhorias aos seus
ciclos produtivos, trazendo solucoes
e inovacgodes a partir das defini¢coes
previstas em um plano de trabalho
com duragao de oito meses. “Estu-
dos apontam que, ainda neste ano,
60% das relagdes comerciais serao
totalmente digitais. Isso indica que
o futuro comeca agora e passa, ne-
cessariamente, pela inovacao. Nos
Gltimos anos, visitamos todos os par-




ques tecnolégicos paulistas. Fizemos
parcerias com governo do Estado de
Sao Paulo e outros participantes des-
ses hubs para garantir que o acesso
ainovacao aconteca sem burocracia,
a baixo custo, o quanto antes”, infor-
mou Tirso Meirelles.

Além do ALI Rural, durante o en-
contro o vice-presidente da FAESP
destacou os programas para agrega-
cao de valor e anunciou importantes
projetos como a construcao do Cen-
tro de Exceléncia da Cana-de-aclcar
de Ribeirao Preto, programas como
SEBRAETec, Inova Senar, Ganhos
Rapidos, Feiras Internacionais e Na-
cionais, Melhorias de Gestao - Em-
preenda Rapido, Rodadas de Neg6-
cios. “E um importante conjunto de
esforcos irao beneficiar cerca de 35
mil pessoas do campo”, declarou Tir-
so Meirelles.

O executivo também anunciou a
aprovacao, no ambito do Sebrae-SP,
investimentos a ser aplicados nos
préximos anos em projetos relevan-
tes neste sentido, além de parcerias
com a iniciativa privada e entidades
que constituem o ambiente de ino-
vacao paulista. No escopo do Sis-
tema FAESP/SENAR-SP sobressai a
criacao dos Projetos Integrados do
Agronegdbcio, um trabalho conjunto
entre as equipes técnicas das entida-
des com o Sebrae-SP e a Secretaria
de Agricultura e Abastecimento do

FAESP _SENAR

Estado de Sao Paulo. “Para 2022 ha
um plano de expansao de agronego-
cios pactuado com nossa diretoria, 0
Agrosempre, tendo como pilar o ALI
Rural”, anunciou Meirelles.

ACOES DO SENAR-SP

A apresentacao contemplou ain-
da os préximos passos do Programa
Inova Agro SENAR com previsao para
atender 1.667 turmas até dezembro
de 2022, alcancando mais de 18
mil produtores rurais. O Programa
contempla temas como agregacao
de valor, melhoria dos processos de
comercializacao, boas praticas agri-
colas, insercao de praticas de turis-

Nicolau de Souza Freitas e Marcelo
Xavier Benedette, diretores do
Sindicato Rural em Bauru

mo, melhoria da producao de leite,
café, hortifruti e piscicultura.

A parceria entre as entidades or-
ganizadoras do Encontro Estadual de
Agronegocios se reflete ainda em par-
ticipacao em grandes feiras, onde as
empresas atendidas com relevancia
no mercado expoéem seus trabalhos
nos estandes. Em marco, sete micro
€ pequenas empresas da cadeia de
alimentos e bebidas com foco em
proteinas marcaram presenca no
estande do Sebrae na Expomeat. O
calendario de 2022 contempla ainda
a Agrishow, Anufood, Apas, Feira do
Empreendedor, Hortitec e Fispal. No
encerramento, o vice-presidente do
Sistema FAESP/SENAR-SP ressaltou
que este € 0 momento da reconstru-
cdo. “Dos negobcios, da comunidade,
do pais, valorizando todo aprendiza-
do que nos fez chegar até aqui e
aproveitando as oportunidades que
se abriram, com este mundo trans-
formado e cada vez mais conectado,
digital, em que a preocupacao com
a ética e a sustentabilidade no seu
espectro maior vao dar a tonica do
que vird”, concluiu.

Obijetivo é o crescimento das mais diversas cadeias produtivas, dai a unido de
todos em um evento de porte como este de ontem
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B UMA INOVAGAO PROFISSIONAL

Grupo pode tornar processamento caseiro do
leite em uma cooperativa no Monte Alegre

Entusiasmados apds o
curso sobre producéo de
queijos e derivados do
leite os alunos |& pensam
na criacdo de uma
cooperativa que possa
administrar a fabricacéo
dos produtos ldcteos no
Assentamento Monte
Alegre.

Como coordenador regional do
Senar SP, o engenheiro agronomo
Joao Henrique de Souza Freitas tem
acompanhado com atencao, a rea-
lizacao dos cursos de capacitacao
profissional organizados em parceria
com o Sindicato Rural. Os programas
sao desenvolvidos em Araraquara e
nas demais cidades que formam a
base territorial do sindicato.

Assim, durante quatro dias do
més de marcgo (09 a 12), houve um
acompanhamento da coordenadoria
regional na realizacao do programa
Processamento Caseiro do Leite,
organizado no Assentamento Monte
Alegre, contando com a colaboracao
da Fundacao ltesp.

Concluido o curso de capacitagao
profissional, o coordenador diz que
as pequenas propriedades rurais
possuem animais para a producao de
leite e 0 Senar dispde de uma plata-
forma de atividades que sao conside-
radas de Promocao Social, buscando
parcerias para implantacao de pro-
gramas que possam orientar quem
vive no campo.

“Esta plataforma de acodes do
Senar tem por objetivo criar condi-
coes para que as familias possam
empreender e gerenciar melhor suas

]
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iris, instrutora do Senar SP

atividades no dia-a-dia, evitando o
desperdicio e ensinando técnicas de
reciclagem, sempre com seguranca e
respeito ao meio ambiente”, justifica
Joao Henrique.

Uma das atividades de melhor
aproveitamento para a agricultura
familiar dentro desta plataforma é
0 curso Processamento Caseiro do
Leite, ministrado por iris Parizotto,
instrutora do Senar SP que ensinou
aos alunos todas as etapas para a
producao de alguns derivados do lei-

O grupo que participou do curso no Assentamento Monte Alegre

te, processo muito importante para se
buscar a qualidade do produto.

Ainstrutora comecou a aula inau-
gural comentando com os alunos
sobre a importancia da qualidade
do leite e a necessidade de cuida-
dos rigorosos de higiene, evitando a
contaminacao e prezando pela qua-
lidade dos produtos confeccionados
para comercializacao ou até mesmo
consumo familiar.

A partir das orientacgoes iniciais,
os alunos foram divididos em grupos,
realizando etapas dos processos e
aprendendo a diversificar os produ-
tos. Desta forma, além dos tradicio-
nais

Além dos tradicionais iogurte,
coalhada e queijo fresco, os partici-
pantes aprenderam fazer meia cura,
requeijao de corte e pastoso, ricota
temperada, mussarela, nozinho ao
vinho, doces de leite pastosos e de
corte, pettit Suisse, bebida lactea e
manteiga.

Para a instrutora Iris Parizotto, do
Senar SP, o curso realizado no assen-
tamento mostrou a motivacao das
préprias pessoas em poder agregar



AS DELICIAS DO CAMPO BEM PERTO DA CIDADE

os valores que elas ja tem no campo,
principalmente com a retirada de lei-
te, e, produzir produtos lacteos para
venda nao s6 para sua subsisténcia
mas também como fonte de renda e
de negdbcios.

Ja o coordenador Joao Henrique,
explica estas sao atividades que des-
pertam a criatividade dos produtores
para otimizarem a matéria-prima dis-
ponivel, pois a maioria dos participan-
tes ja produz queijos de forma artesa-
nal e de acordo com o dirigente, eles
ficaram encantadas com o programa.

“A avaliacao foi super positiva,
sendo que a maioria relatou que a

atividade superou a expectativa pela
qualidade e diversidade dos produ-
tos”, finaliza Joao Henrique que ao
encontrar um ambiente receptivo,
reafirmou a disponibilidade do Sin-
dicato Rural e Senar em atenderem
ao publico mediante demandas que
contribuam no desenvolvimento rural
de Araraquara e melhorias na renda
familiar, pois a producao de queijos
pode se tornar um bom negécio.

No encerramento iris explicou
aos alunos que aprender a produzir
talvez seja uma proposta para que
as pessoas se juntem na criacao de
uma cooperativa ou entao de uma as-
sociacao, reunindo os
produtores que traba-
Ihando se sintam am-
parados na trajetoria
empreendedora.

O queijo com
suas novidades

Produtos de qualidade
podem ajudar na criacao
de uma cooperativa

5|I
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B CAPACITAGAO

Em Araraquara, a Defesa Civil recorre ao Sindicato
Rural para capacitar operadores de motosserras

Contar com profissionais dgeis e com conhecimento
sobre corte e remocdo de drvores, além capacitados
na operacdo e manutencdo de motosserras, fez a
Defesa Civil estabelecer parceria com o Sindicato
Rural e o Senar para a realizacéo de curso de
especializagdo. O ensinamento vai agilizar o
atendimento & populacdo em épocas de chuva.

Durante trés dias na primeira
semana de marco (3, 4 e 5), fun-
cionarios da Defesa Civil, Secretaria
do Meio Ambiente e Centralizado da
Prefeitura Municipal de Araraquara
estiveram participando de um curso
destinado a capacitacao de servi-
dores que poderao ser utilizados na
limpeza e corte de arvores em locais
publicos do municipio.

Segundo Carlos, da Defesa Civil,
é fundamental a preparacao do pro-
fissional, pois principalmente nesta
época do ano a unidade é muito
chamada para prestar atendimento
a populacdo: “A queda de arvores
nos leva a atendimentos constantes;
ha os bombeiros com sua presteza e
conhecimento, contudo a nossa fun-
¢ao é ajudar e participar de tarefas
que contribuem com um atendimen-

=7 to mais rapido aos cida-
. daos”, diz ele.

O curso denominado
Manutencao e Operacao
de Motosserra veio a ca-
Ihar em 2022 em funcao
da queda de muitas ar-
vores. Fortes chuvas e
ventanias contribuiram
com o tombamento de
arvores, muitas delas
em pontos estratégicos e
de grande circulagao de
pessoas, apresentando

W« riscos para tragédias.

E— Consultados, o Sindi-
cato Rural de Araraquara e o Senar
(Servico Nacional de Aprendizagem
Profissional) disponibilizaram um
instrutor - Haroldo Francisco Alves

Haroldo Francisco Alves instrutor
do Senar que deu o curso para o
pessoal da Defesa Civil e Prefeitura

- bem como toda estrutura para a
realizacao do curso que foi dividido
em aulas teodricas e praticas.

A motosserra é utilizada em di-
versos segmentos, entretanto, para
a sua utilizacao segura e correta, é
necessario observar criteriosamen-
te alguns itens indispensaveis. Na
abertura do curso, Haroldo Alves
comentou que - existe uma legisla-

~

Marcelo Xavier Benedette, diretor
do Sindicato Rural, diz que o curso
amplia o nGmero de pessoas que
poderdo auxiliar na limpeza e no
corte das drvores

Carlos Alberto Ribeiro, da Defesa
Civil em Araraquara, entende que o
curso agregou novos conhecimentos
a experiéncia do pessoal



cao especifica quanto a aquisicao e
utilizacao, ao treinamento de ope-
radores, aos itens de seguranca e a
utilizacao de EPIs especificos para a
realizacao do trabalho.

Ele destacou ainda ao repérter
Tadeu Alves que acompanhou o
Curso que - por se tratar de uma
maquina muito exigida na realiza-
¢ao do seu trabalho, que é o corte
de madeira) é fundamental que a
manutencao seja feita sistematica-
mente para o perfeito funcionamen-
to, produtividade e durabilidade.

Durante a aula teorica, o ins-
trutor falou do IPI como sendo um
dispositivo de uso individual utili-
zado pelo trabalhador, destinado a
protecao de riscos, suscetiveis de
ameacar a segurancga e salde do
trabalhador. Ele citou as luvas, as
botinas, a calca do operador, a per-
neira com lamina de aco como itens
indispensaveis no trabalho.

Ja sobre a manutencao, Harol-
do Alves foi obetivo: “Olha gente, a
manutencao correta da motossera
é fundamnental para a durabilidade
e para a operacao com qualidade
e seguranca. As recomendacoes
de manutencao diaria, semanal e
mensal sao indicadas para a mo-
tosserra de uso diario. Em caso de
uso ocasional, a manutencao deve
ser realizada, baseada em horas de
uso”.

O diretor Marcelo Xavier Bene-
dette acompanhou o desenrolar de
todo curso e nao escondeu sua sa-
tisfacao em ver o comprometimento
do pessoal: “E verdade que eles ja
tem experiéncia, mas o que observei
foi a vontade de querer saber mais,
questionando, perguntando, exigin-
do respostas para as dlvidas que ao
longo do tempo vinham guardando.
Isso nos da prazer. A pessoa valoriza
0 que esta fazendo”, argumentou.

Eleita a nova diretoria do Conselho de

Desenvolvimento Rural de Araraquara
Escolha dos novos diretores ocorreu na semana
passada através dos conselheiros empossados em
fevereiro pelo prefeito Edinho

Os integrantes da Mesa Diretora do Conselho, Guilherme Lui de Paula
Bueno, Jodo Henrique de Souza Freitas, Maria Aparecida de Oliveira e
Enedina Ferreira de Andrade

Criado pela Lei Municipal N° 8.971,
de 11 de maio de 2017, o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural
de Araraquara, na semana passada
elegeu os integrantes da sua nova
diretoria. Uma das suas atribuigoes,
diz o estatuto é estabelecer diretrizes
para a organizacao da politica agro-
pecuaria e agroindustrial, bem como
da pequena e média producao do Mu-
nicipio.

Desde que o conselho foi criado
esta € uma das raras vezes em que
duas institui¢cdes diretamente ligadas
ao setor agropecuario ou agronegocio
ocupam os principais lugares dentro
de uma administracao: a presidéncia
sera ocupada por Guilherme Lui de
Paula Bueno, funcionario da Asso-
ciacao dos Fornecedores de Cana de
Araraquara - Canasol. Ele também é
responsavel pelo setor ambiental da
entidade

Guilherme, pela primeira vez as-
sume essa funcao ao lado de outras
que completam sua trajetéria: coorde-
na o grupo ambiental da ORPLANA, é
membro do Grupo do Protocolo Agro-
ambiental do Setor Sucroenergético
do Estado de Sao Paulo, Membro da
Camara Ambiental do Setor Sucroe-
nergético (CETESB), Membro do Grupo

Gestor do PAME-AR - Plano de Auxilio
Mutuo e Emergencial de Araraquara
e Regiao.

Para a vice-presidéncia do con-
selho, de acordo com a Prefeitura do
Municipio de Araraquara, foi eleito o
vice-presidente do Sindicato Rural de
Araraquara, o engenheiro agrobnomo
Joao Henrique de Souza Freitas, que
também é o coordenador regional do
Senar-SP, cuja missdo é organizar e
administrar cursos de capacitacao
profissional envolvendo diretamente
produtores e trabalhadores rurais,
vinculados junto as empresas do setor.

Paralelamente, diz Jodao Henrique,
referindo-se ao papel do conselho - te-
mos que estabelecer diretrizes para a
organizacao da politica agropecuaria e
agroindustrial, bem como da pequena
e média producao do Municipio. Mas,
o conselho também esta atento a pro-
mogcao e a integracao dos varios seg-
mentos do setor produtivo rural, vincu-
lados a producao, a comercializacao,
ao armazenamento, a industrializacao
e ao transporte.

A coordenadora de Agricultura,
Enedina Ferreira de Andrade foi eleita
para a secretaria do Conselho e Maria
Aparecida de Oliveira, para a segunda
secretaria.

7|I



I’

B FERTILIZANTES

Sindicato Rural participa de palestra na
Coplacana em Araraquara

O evento foi organizado
para mostrar alternativas
e a otimizac@o do uso de
fertilizantes para a cana-
de-aglcar

Os diretores do Sindicato Rural de
Araraquara, Nicolau de Souza Freitas
(presidente) e Marcelo Xavier Bene-
dette (tesoureiro), participaram nesta
sexta-feira (11) de palestra organiza-
da pela Coplacana (Cooperativa dos
Plantadores de Cana do Estado de
Sao Paulo), primeira cooperativa de
plantadores de cana a ser fundada
no estado, em 1948, com o objetivo
de oferecer insumos e assisténcia ao
produtor rural.

A matriz da cooperativa esta loca-
lizada em Piracicaba, contudo man-
tém sua filial em Araraquara para
atendimento aos produtores rurais.

O evento da Coplacana de Arara-
quara foi em parceria com a Stoller,
pioneira na pesquisa em fisiologia ve-
getal e nutricdo, com solugdes que
ampliam o equilibrio hormonal das
plantas, tornando-as mais resisten-
tes ao estresse e mais fortes durante
todo o ciclo de vida. Sendo assim o
tema da palestra nesta sexta foi sobre
alternativas e otimizacao do uso de
fertilizantes para a cana-de-acucar.

Os participantes do encontro
acompanharam a palestra do profes-
sor Pedro Luz, ficando espaco aberto
para a exposicao do tema e perguntas
ao palestrante que tem experiéncia
na area de Agronomia, com énfase
em Fertilidade do Solo e Adubacao,
atuando principalmente nos seguin-
tes temas: nutricdo mineral de cana-
de-acucar, pastagem e cereais; tec-
nologia de aplicacao de fertilizantes;
corretivos e utilizacdo de residuos
industriais.

O presidente Nicolau de Souza

Freitas, durante o evento destacou o
papel da Coplacana dentro do agro-
negocio, buscando sempre disponibi-
lizar informacoes e orientagdes ao ho-
mem do campo: “Vivemos um periodo
de transformacao agricultura e as ino-
vacoes sempre vao nos auxiliar para
alcangarmos uma cultura que segue
0s padroes da modernidade, gracas
ao avanco da tecnologia”, ressaltou
o presidente.

O papel da Stoller neste caso,
completou Nicolau de Souza Freitas, é
fazer com que o produtor tenha plan-
tas menos suscetiveis a doencas e
com maior capacidade de adaptacao
as condicdes climaticas.

Ja o diretor de financas do sindi-
cato, Marcelo Xavier Benedette, como

plantador de cana na regiao de Ga-
viao Peixoto, justificou que “em uma
palestra como essa o produtor acaba
recebendo informacoes detalhadas
sobre o desenvolvimento da cana e
as orientacoes que podem ser apli-
cadas de forma pratica e dinamica.
“Hoje, nos que temos essa convivén-
cia com o plantio precisamos saber
onde encontramos as deficiéncias
que podem acometer a lavoura de
cana-de-acUcar, bem como as formas
de identificar cada uma delas. Com
essas orientacées encontramos so-
lucées adequadas que vao permitir
a longevidade do canavial.”

O programa foi encerrado com
almoco de confraternizacao na Chur-
rascaria Ponto Grill.




B PLANTIO E COLHEITA DE UVA

Senar e Sindicato Rural capacitam produtores para
o plantio da uva em Araraquara

Desmistificando que

o plantio da uva sé

vai bem em regides
montanhosas e frias um
grupo de produtores
rurais comeca a ser
preparado para o cultivo
e colheita de uma das
frutas mais procuradas
no mercado, a uva.

No dia 02 de abril aconteceu na
sede do Sindicato Rural de Araraqua-
ra o programa de capacitacao sobre
o plantio e a colheita da uva, sendo
a sensibilizacao - sua primeira fase,
gue é uma reuniao que visa mostrar
a importancia da fruta como fonte
de renda.

Em havendo interesse é entao
lancado o curso propriamente dito,
desenvolvido em moédulos durante
0 ano. Cerca de duas dezenas de
produtores rurais interessados em
desenvolver essa cultura em Arara-
quara se apresentaram e demons-
traram interesse em participar do
programa.

A reuniao no auditorio do sindica-
to foi coordenada pelo instrutor Pe-
dro Luis da Silva, questionado sobre
a influéncia da temperatura alta de
Araraquara, pois historicamente as
uvas sao plantadas em regioes frias.

Pedro Luis respondeu que nao:
“As zonas com maior aptidao para
plantio de uvas para consumo in na-
tura abrangem os estados da Bahia,
Pernambuco e Paraiba e a quase
totalidade do Rio Grande do Norte,
Ceara, Piaui e Maranhao.

O programa, de acordo com o
engenheiro agronomo Joao Henri-

Sindicato Rural e
Senar incentivam o
plantio da uva com
orientacoes

do instrutor Pedro
Luiz da Silva

que de Souza Freitas, tem
alguns fatores importan-
tes além de capacitar os
produtores de frutas para
0 empreendedorismo € a
gestao do negbcio: “Posso dizer que
ajuda o produtor a elaborar o plane-
jamento estratégico da propriedade
e, consequentemente, eleva a renda
e a produtividade. As acdes envol-
vem todos 0s processos da cadeia
produtiva e possibilitam aprofundar
conhecimento nas areas econémica,
social e ambiental e na gestao do
negocio”, completou.

O Programa Produtores de Uvas
tem duracao de nove meses e pode
dispor de até 15 vagas que ao final
do curso poderao colher produtos
saudaveis, competitivos no mercado
e menor agressao ao meio ambiente.

O instrutor Pedro Luiz e o
coordenador regional do Senar,
Jodo Henrique de Souza Freitas

~ Confira abaixo os

modulos que serao
realizados
no programa:

Escolha da area
Producao de Mudas
Implantacao do vinhedo
Manejo e tratos culturais
Pragas e doencas
Colheita, pos-colheita

e comercializacao
Custos de Producgao
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Nicolau de Souza Freitas toma posse na Comissao
da Cana e Energia Renovavel da Faesp

A Faesp praticamente
regionalizou suas
comissdes e escolhe
como coordenadores
importantes liderangas
do agro no interior de
Sé&o Paulo, entendendo
gue a medida poderd
trazer maiores beneficios,
pois esses lideres estardo
préoximos das demandas
apresentadas pelos
agricultores.

Em reunido realizada nesta segun-
da-feira (14), a Federacao da Agricul-
tura e Pecuéria do Estado de Sao
Paulo (FAESP) deu posse aos coorde-
nadores e coordenadores adjuntos de
suas Comissoes, sendo 14 Técnicas
e 1 Especial. O evento foi realizado
de forma hibrida, com transmissao
simultanea para todo o Estado de Sao
Paulo a partir do auditério da FAESP,
na capital paulista. Cerca de 30 par-
ticipantes, entre eles presidentes e
coordenadores de Sindicatos Rurais,
prestigiaram o encontro, que também
marcou a retomada dos trabalhos das
Comissoes para 0 ano de 2022.

O araraquarense Nicolau de Souza
Freitas, presidente do Sindicato Rural
de Araraquara, Nicolau de Souza Frei-
tas tomou posse como coordenador
da Comissao da Cana-de-acglcar e
Energia Renovavel. “Para mim a in-
dicacao e agora a homeagao como
coordenador de tdo importante setor
dentro da Faesp tem um significado
muito especial, de reconhecimento
pelo que o sindicato tem feito pelo
agronegocio”, argumentou Nicolau,

ice=prgsidente da Faesp Tirso

Wi&irelles crachd de coordenador
de comissao da entidade a
Nicolau de Souza Freitas

logo apos ser empossado.

O presidente do Sistema FAESP/
SENAR-SP, Fabio Meirelles fez a aber-
tura oficial da reunido. “As Comissoes
Técnicas aqui representadas, assim
como a recém-criada Comissao Espe-
cial Semeadoras do Agro, tem aten-
dido com exceléncia as expectativas,
no sentido de colher mais subsidios
técnicos para alimentar as decisdes
de nossa Federacao. Ja despontam
no horizonte os desafios que o agro-
negocio brasileiro e, em particular, o
paulista, tera de superar em 2022,
a fim de manter-se na vanguarda da
economia nacional”, declarou.

|
“Juntos fazemos a

diferenca porque
separados fica muito
mais dificil”

Fdabio Meirelles

O vice-presidente do Sistema
FAESP/SENAR-SP, Tirso Meirelles, se
pronunciou em seguida, destacando
os atuais obstaculos para o agronego-
cio brasileiro - sobretudo em conse-
quéncia da Guerra Russo-ucraniana
-, como o desabastecimento de fer-
tilizantes, a elevacao dos precos dos
combustiveis e, por consequéncia,
dos custos de todo o setor.

Por outro lado, ele ressaltou as
importantes vitérias alcancadas, a
exemplo da promulgacao das novas
regras dos produtos artesanais de ori-
gem animal, a intervencdo, median-
te pleito da FAESP, em acordo com a
Coordenadoria de Defesa Agropecu-
aria, para resolver a crise de abaste-
cimento das vacinas contra a febre
aftosa, nas duas campanhas do Ulti-
mo ano. A prorrogagao para a vigéncia
da Resolucao n° 52 que normatiza a
questao do programa de brucelose e
tuberculose e que praticamente invia-
bilizaria o segmento leiloeiro. “Foram
conquistas muito importantes em um
momento que tivemos que travar uma
luta gigantesca, que foi a pandemia.



Participacdo online do presidente Fabio Meirelles

Mesmo assim, 0s senhores conduzi-
ram o processo de modo maravilhoso,
com mais de 500 mil testagens feitas
a e distribuicao de mais de 4 milhdes
de mascaras”, relatou.

Tirso Meirelles também exaltou
a crescente participacao do agrone-
gbcio no Produto Interno Bruto (PIB).
“Nés estamos chegando a 29% do
PIB nacional. Se considerarmos a ca-
deia produtiva de todo o processo do
agro chegaremos a 50% do PIB. Por

isso, repito que a forca do homem do
campo e o trabalho de vocés, como
Comissoes Técnicas, é fundamental.
Agora temos novos desafios, novas
dificuldades. E é por isso que, guia-
do pelo trabalho de vocés, faremos
a diferenca. Eo que o doutor Fabio
sempre diz: juntos fazemos a diferen-
¢a porque separados fica muito mais
dificil”, disse.

O vice-presidente da FAESP tam-
bém aproveitou para anunciar medi-

das importantes no formato desses
encontros. “Adotamos a estratégia
de fazer as nossas reunides antes
das comissoes do Estado, do MAPA
e da CNA. Porque é em cima do que
vocés solicitarem, daquilo que real-
mente € importante para o setor, que
poderemos levar nossos pleitos para
essas trés outras comissoes e brigar
pelos nossos objetivos. Essa dinami-
ca sera muito importante para criar
as condicoes necessarias para N0sso
trabalho ser realizado de modo mais
eficiente. Por isso reforco o pedido do
doutor Fabio para passarmos a fazer
reunioes nas regioes de cada um de
voceés, que estdo a frente das Comis-
soes, assim também prestigiando
os produtores locais. Além disso, é
muito importante também para dar
transparéncia ao processo como um
todo”, concluiu.

Também participou da abertura
da reuniao, Adriana Menezes, direto-
ra primeira-secretaria da FAESP. “Os
desafios sao muitos e por isso mes-
mo € importante que os senhores
nos tragam as demandas para que
possamos conhecer a fundo as reali-
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dades de cada setor e de cada regjao.
E por isso que as nossas Comissdes
estdo tao bem distribuidas por todo o
Estado. O doutor Fabio, sempre mui-
to atento e sempre muito sensivel as
demandas e a todas as situacoes por
vocés enfrentadas, decidiu fazer esta
inovacao. E fundamental ir até vocés
para tratar dos assuntos da cadeia
produtiva. E um verdadeiro gol de
placa de nosso presidente”, concluiu
Adriana. Na sequéncia, o encontro
deu inicio as apresentacoes do ba-
lanco de atividades e das pautas de
trabalho de cada uma das Comissoes
da FAESP. A partir deste primeiro en-
contro, serao agendadas novas reuni-
oes de cada um dos grupos para tra-
tar dos temas a estes pertinentes. Os
assuntos discutidos nessas ocasioes
serao aqui noticiados em breve.

No encerramento da reunidao, Ni-
colau de Souza Freitas que estava
acompanhado do diretor financeiro
do sindicato Marcelo Xavier Bene-
dette foi novamente cumprimentado
por Tirso Meirelles, assegurando que
estara acompanhando o desenvolvi-
mento do setor no interior paulista,
buscando promover uma interagao
ainda mais ampla do produtor com
a federacao.

Nicolau diz que escolha é um
reconhecimento ao trabalho
realizado pelo sindicato

Diretores

do Sindicato
Rural -
Marcelo Xavier
Benedette
(tesoureiro)

e Nicolau de
Souza Freitas
(presidente)

Aquicultura

Avicultura e Suinocultura

Bovinocultura de Corte

Bovinocultura de Leite

Cafeicultura

Cana-de-aglicar e Energia Renovavel

Citricultura

Equinocultura

Fruticultura

Graos

Hortaligas, Flores e Organicos

Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Energia

Politica Agricola

Silvicultura

Semeadoras do Agro

Integrantes

Armando Prato Neto

Martinho Carlos Colpani Filho
Marco Aurélio Callegari

Luciana Abeid Ribeiro Dalmagro

Cyro Ferreira Penna Junior

Wander Luis Carvalho Bastos

Luiz Otavio Motta

Guilherme Salom3o Vicentini
Ademar Pereira

Micolau de Souza Freitas
Milton Luiz Sarto

José Eduardo de Paula Alonso
Ludio Vidotti Vila Real
Antonio Aurelio Persona

Jodio Mario Passanesi Geraldi
Francisco de Andrade Nogueira Neto
José Silvestre Ettruri

Marcio Antonio Vassoler
Alexandre Vanis Volpon

Gildo Takeo Saito

Mauricio Shiguenori Tachibana
Antonio Salvador Consalter
André Scavazza Bianco

André Scavazza Bianco
Joaquim Fernandes Branco
Alfredo Chaguri JGnior
Antonio Ginack Junior

Adriana Menezes

Cargos

Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador a Adjunta

Coordenador

Coordenador

Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto
Coordenador
Coordenador Adjunto

Coordenadora



